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ПОЛОЖЕНИЕ
О ТРУДОВОМ ОТРЯДЕ
Цели отряда::
1) закрепление трудовых навыков;
2) формирование отношения к трудовой деятельности;
3) развитие коллективистских отношений;
4) создание условий для самореализации учащихся.
Общие положения:
1.   Трудовой отряд при школе организуется из учащихся 8-х и 10-х классов на три недели в июне за счет трудовой практики, заложенной в учебном плане.
2.   Участники трудового отряда - школьники 8-х, 10-х классов -  отрабатывают практику с 1 по 22 июня.
3.   Отряд строится из бригад в количестве от 3 до 6 человек.
4.   Каждая бригада имеет постоянного и сменного руководителя из числа учителей школы.

5.   Каждая бригада работает на объектах особой заботы.
6.   Особенность работы учащихся 10-х классов в трудовом отряде состоит в том, что все они должны пройти через определенные виды работ: 
·    работу вожатыми в пришкольном лагере;
·    на ремонте школы; 
·    в экологическом выездном лагере; 
·    на объектах экологической заботы.
· 7.   Из учащихся 8-х классов формируются бригады, которые работают:
· на ремонте школы;
· на пришкольном участке;
· на объектах экологической заботы.
8. Каждый ученик 8-10-х классов должен получить зачет за практику. 
9. Итоги прохождения практики подводятся в первой декаде сентября.
10. Учащиеся, не прошедшие практику в июне, обеспечиваются фронтом
работ в августе, сентябре, октябре.
11. Контроль за прохождением практики возлагается на классных руководителей.
12. За обеспечение фронтом работ отвечают заместитель директора по АХЧ, заведующий пришкольным участком и заместитель директора по воспитательной работе.
13. Руководители школьных бригад утверждаются приказом директора школы и несут ответственность за жизнь детей, организуют их деятельность на объектах работы, отчитываются о выполненном фронте работ на совещании при директоре по итогам V трудовой четверти.
Заместитель директора по ВР                                             И.В.Голикова
