Приложение №1

к плану работы МБОУ 

МО Плавский район «ДЭЦ»

на 2014-2015 уч.год

Методическая деятельность на 2014 – 2015 учебный год.

Методическая работа – одно из приоритетных направлений работы учреждения образования. Именно эта сфера выходит сегодня на первые позиции. Как и всему образованию, ей приходится адаптироваться в быстроменяющемся контексте внешней среды: политико – правовом, социокультурном, экономическом, технологическом. Темп этих изменений постоянно возрастает; расширяется и состав субъектов образовательного процесса, усложняются их функции. В связи с этим актуализируется проблема: создание и оптимизация развивающей среды для педагога и воспитанника, - решение которой позволило бы достичь более высоких результатов образования, способствовало бы развитию детских и педагогических коллективов образовательного учреждения, их креативности и более полной самореализации.

Методическая тема:

«Использование современных образовательных приемов, методов и технологий в учебно – воспитательном процессе для развития профессионального педагогического мастерства»

Срок работы над темой - 3 года (2013 - 2016г.)

Цель методической работы: создание оптимальных условий для развития личности ребенка, содействие формированию мотивации к познанию и творчеству

Задачи: 

- рост профессионального уровня и мастерства педагогических работников;

- развитие творческой самостоятельности педагогических работников;

- обобщение и распространение передового педагогического опыта; 

- удовлетворение интересов и потребностей ребенка в сфере дополнительного образования.

1 год   (2013 - 2014уч.г.)

«Новые информационные и здоровье сберегающие технологии в работе педагогов дополнительного образования»

2год (2014 -2015 уч.г.)

«Новые информационные и игровые технологии в работе с детьми»
3год   (2015 - 2016уч.г.)

«Новые информационные технологии и проблемное обучение» 

Работа над единой методической темой направлена на создание условий для максимального проявления и развития индивидуальных способностей детей с признаками творческой и интеллектуальной одаренности, реализацию цели и задач, поставленных педагогическим коллективом.  

ПЛАН                                                                                                                               

МЕТОДИЧЕСКОЙ  РАБОТЫ  МБОУ ДОД  МО  Плавский район «ДЭЦ»  на  2014 – 2015 уч. г.

ЦЕЛИ  методической работы:             

- Добиваться разностороннего повышения квалификации педагогического мастерства педагогов дополнительного образования через систему взаимосвязанных мер, действий, мероприятий;

- Создание условий удовлетворения профессиональных потребностей педагогов в формировании творческой личности через становление и развитие познавательной мотивации обучающихся;
-Формирование методического информационного фонда, необходимого и достаточного для  управления стабильным                                         функционированием образовательного процесса в рамках дополнительных образовательных программ.

ЗАДАЧИ методической работы           

1. Организовать совместную работу методиста и педагогов дополнительного образования по обеспечению условий для развития познавательной мотивации обучающихся,  оказывать методическую поддержку инновационных процессов, направленных на развитие  и обновление содержания и методики образовательной деятельности.
2. Способствовать стремлению педагогов к самостоятельному овладению научно-теоретическими и практическими навыками образовательной деятельности.

3. Выявлять, распространять результативный педагогический опыт и педагогические находки.

4. Оказывать консультативную и практическую помощь педагогам в совершенствовании  форм и методов образовательной деятельности, в подготовке к аттестации,  в составлении и реализации  программ дополнительного образования  обучающихся через педсоветы, индивидуальные консультации, посещение и анализ занятий.

5. Оказывать разностороннее содействие творческому процессу обучения и воспитания.
6. Продолжить работу над повышением  качества содержания дополнительного образования посредством внедрения оптимальных форм, методов и технологий работы с учетом возраста  обучающихся, их интересов и потребностей. 
7. Активизировать работу ПДО по участию воспитанников в конкурсах различных уровней. 

Основные направления и формы работы методической деятельности 
МБУ ДО МО Плавский район «ДЭЦ» на 2014 – 2015 учебный год
	Работа с молодыми специалистами и вновь прибывшими педкадрами

	Мероприятия
	Сроки
	Ответственный

	Знакомство с нормативными документами по организации образовательного процесса
	Сентябрь –октябрь
	директор, методист, пдо

	Оказание помощи в овладении методами преподавания предмета и воспитания 
	В течение года
	директор, методист, пдо

	Посещение занятий, мероприятий 
	В течение года
	директор, методист, пдо

	  Программно-методическая деятельность

	Мероприятия
	Сроки
	Ответственный

	Оказание консультативной помощи педагогам в разработке образовательных программ
	В течение года
	директор, методист

	Разработка положений смотров, конкурсов и фестивалей, планируемых в 2014-2015

	В течение года
	директор, методист, пдо

	Разработка учебно-методических материалов в помощь педагогам (выпуск методической продукции, буклетов, брошюр)
	В течение года
	директор, методист, пдо

	 Методическая папка «Занятие в системе дополнительного образования детей»
	Октябрь – декабрь
	директор, методист, пдо

	Методические рекомендации «Самообразование педагога»,

Методическая памятка «Работа ПДО по теме самообразования  – одна из форм повышения профессионального мастерства»
	Ноябрь
	директор, методист, пдо

	Методическая папка «Игровые методы обучения» 
	Январь –март
	директор, методист, пдо

	Методическая разработка «Информационные педагогические технологии в УДО»
	Февраль 
	директор, методист, пдо

	Методическая папка «Памятки об организации массовых мероприятий разной направленности»
	Апрель 
	директор, методист, пдо

	Повышение квалификации  педагогических работников

	Мероприятия
	Сроки
	Ответственный

	 Посещение курсов повышения квалификации
	В течение года
	Директор, МБУ «ЦОСО»

	Аттестация педагогических кадров
	В течение года
	Директор, МБУ «ЦОСО»

	Работа по темам самообразования

- оформление планов самообразования

- собеседование по планам самообразования 
	В течение года


	директор, методист, ПДО

	Посещение методических семинаров


	В течение года
	МБУ «ЦОСО»

	Проведение открытых занятий и воспитательных часов, мастер классов (по плану)


	В течение года
	ПДО

	Организация целевых взаимопосещений занятий и мероприятий.
	В течение года
	директор, методист

	Разработка  учебно  – методических материалов 
	В течение года
	методист, пдо

	Участие в городских, российских конкурсах, соревнованиях, фестивалях
	В течение года
	директор, методист, пдо

	Информационно – аналитическая деятельность

	 Работа по сайту: 

-организация смены оперативной информации;

-внесение информации о деятельности ДЭЦ (итоговой, планируемой);

- наполнение разделов сайта информацией; 

-подготовка и предоставление информации на сайт УО.
	Еженедельно
	 методист

	Формирование банка данных  об  обучающихся   - победителях конкурсов
	В течение года 
	методист

	Работа со СМИ: 

-подготовка  печатных материалов  о мероприятиях, проводимых в МБУ МО Плавский район «ДЭЦ»;
-подготовка материалов с различных конкурсов;

- подготовка материала об учреждении
	В течение года
	директор, методист, пдо

	Подготовка и редактирование подготавливаемых  к изданию программ, учебных и методических пособий, статей
	В течение года
	директор, методист, пдо

	Обновление содержания и пополнение базы данных по учету деятельности объединений ДЭЦ 

-сбор информации;

-обработка и обобщение полученных результатов.
	В течение года
	директор, методист, пдо

	Формирование электронного банка образовательных программ ПДО

-пополнение (в т.ч. программы конкурсов педагогического мастерства);

-систематизация; 

-инвентаризация

-ведение электронного каталога (в т.ч. программ конкурсов педагогического мастерства); 

-перевод программ на электронные носители.
	В течение года 
	 Директор, методист, пдо

	Пополнение  банка данных методических материалов «Методическая копилка» 
	В течение года 
	 методист, пдо

	Формирование  методического банка «Опыт лучших»
	В течение года
	директор, методист, пдо

	Посещение, анализ занятий и культурно-досуговых мероприятий
	в течение года

(по плану)
	директор, методист

	Мониторинг
	в течение года
	директор, методист

	Исследование достижений  обучающихся по итогам участия  в конкурсах,   фестивалях, смотрах, соревнованиях:

-ведение статистического учета;

-анализ результатов.
	В течение года
	методист



График проведения семинаров

	№ п/п
	Тема семинара
	Дата проведения
	Ответственные

	1.
	«Система методической работы по повышению профессионального мастерства педагогов»
	ноябрь
	Методист 

Директор 

	2.
	«Калейдоскоп творческих находок и форм работы» (подготовка к новогодним праздникам)
	декабрь
	Методист 

Директор

	3.
	«Деятельность педагогов дополнительного образования по формированию гражданских компетенций в воспитательной работе»
	март
	Методист 

Директор


График посещения занятий

Цель: контроль за качеством преподавания, ЗУН обучающихся.

Задачи: 

- контроль за состояние образовательного процесса, инструктирование педагогов.

-помощь в овладении педагогическим мастерством, посещение занятий молодых и вновь прибывших работников для своевременной коррекции, избранной методики преподавания.

	№п/п
	Объединение
	Педагог
	Сроки посещения

	1
	«Мир природы родного края»
	Иванова Галина Валентиновна

	октябрь

	2
	«Мир природы родного края»
	Петровичева Людмила Викторовна


	октябрь

	3
	«Экология для малышей»
	Леонова Светлана Владимировна
	октябрь

	4
	«Юный путешественник»
	Терехова Елена Николаевна
	октябрь

	5
	«Юный путешественник»
	Минаева Светлана Александровна
	октябрь

	6
	«Юные экологи»
	Сидорова Ирина Михайловна
	ноябрь

	7
	«Юные экологи»
	Жбанкова Татьяна Ивановна
	ноябрь

	8
	«Юные экологи»
	Хныкина Любовь Валентиновна
	ноябрь

	9
	«Юные экологи»
	Орехова Наталья Алексеевна
	ноябрь

	10
	«Юные экологи»
	Корнеева Татьяна Александровна
	ноябрь

	11
	«Юные экологи»
	Мазепова Раиса Никитична
	декабрь

	12
	«Юные экологи»
	Лихачева Наталья Юрьевна
	декабрь

	13
	«Юные экологи»  
	Казанцева Лариса Сергеевна
	декабрь

	14
	«Край родной»
	Титова Валентина Георгиевна
	декабрь

	15
	«Юные экологи»
	Крупина Наталья Викторовна
	декабрь

	16
	«Экология для малышей»
	Бурцева Светлана Викторовна
	январь

	17
	«Экология для малышей»
	Слизовская Людмила Петровна
	январь

	18
	«Экология и химия»
	Царева Людмила Георгиевна
	январь

	19
	«Край родной»
	Карпова Елена Владимировна
	январь

	20
	«Край родной»
	Романович Ольга Петровна


	январь

	21
	«Агроэкология»
	Рыбина Наталья Александровна


	февраль

	22
	«Мир живой природы»
	Моськина Елена Рузильевна


	февраль

	23
	«Наблюдатели природы»
	Лахоня Татьяна Анатольевна


	февраль

	24
	«Мир живой природы»
	Сафонова Елена Михайловна


	февраль

	25
	«Мир природы родного края»
	Горобец Светлана Геннадьевна


	февраль

	26
	«Мир природы родного края»
	Степанова Екатерина Андреевна


	март

	27
	«Экомир»
	Мицкевич Наталья Юрьевна

	март

	28
	«Край родной»
	Колпакова Наталья Викторовна


	март

	29
	«Юные друзья природы»
	Крючкова Наталия Вячеславовна
	март

	30
	«Мир живой природы»
	Барышникова Юлия Ивановна

	март

	31
	«Агроэкология»
	Логинова Светлана Юрьевна
	апрель

	32
	«Агроэкология»
	Саможенкова Юлия Олеговна
	апрель

	33
	«Наблюдатели природы»
	Сусленкова Марина В.
	апрель

	34
	«Любители природы»
	Шутова Александра Алексеевна
	апрель

	35
	«Экомир»
	Аветисян Нуне Размиковна
	апрель


Примечание: посещение занятий проводит директор, методист. 

Контроль посещаемости занятий воспитанниками проводится в течение всего года.

Организация взаимопосещений учебных занятий педагогами МБОУ ДОД МО Плавский район «ДЭЦ», 

проведение открытых занятий

Цель: распространение передового педагогического опыта и внедрение инновационных технологий в учебно-воспитательный процесс Детского экологического центра.

	№
	Объединение
	Календарные сроки
	Педагог

	1
	«Мир живой природы»
	ноябрь
	Сафонова Е.М., Моськина Е.Р.

	2
	«Экомир», «Край родной»
	декабрь
	Мицкевич Н.Ю., Колпакова Н.В.

	3
	«Экомир»
	январь
	Аветисян Н.Р.

	4
	«Наблюдатели природы», «Любители природы»
	февраль
	Сусленкова М.В., Шутова А.А.

	5
	«Мир природы родного края»
	март
	Горобец С.Г., Степанова Е.А.

	6
	«Юные экологи»
	апрель
	Орехова Н.А., Корнеева Т.А.


Самообразование педагогов на 2014 -2015 учебный год

Цель: повышение профессионального мастерства педагога

	№п/п
	ФИО педагога
	Тема

самообразования
	Год работы над темой
	Форма представления отчета
	Календарные сроки

	1.
	Скотникова Л.А.

(методист)
	«Современные педагогические технологии в системе дополнительного образования»
	второй
	Доклад
	Октябрь

	2.
	Казначеева Н.И. (директор)
	«Трудовой коллектив как объект управления»
	второй
	Доклад
	Декабрь

	3.
	Аветисян Н.Р.
(педагог ДО)
	«Здоровьесберегающие технологии в системе дополнительного образования»
	второй
	Доклад
	Март
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