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Пояснительная записка

    Каждая семья желает как можно лучше подготовить своего ребенка к жизни: дать ему хорошее общее развитие, привить трудолюбие и целеустремленность, любовь к людям и оптимизм, то есть вырастить его жизнелюбивым и жизнестойким. Союзником семьи в решении этой важнейшей задачи является школьный коллектив вместе с учителем, членом которого становится ребенок. 

    Когда удается пробудить симпатию, расположенность каждого к каждому, у детей пропадает сковывающая их духовные силы стеснительность, боязнь товарищей. Рождается чувство своей причастности к коллективу, усиливается нравственная активность, стимулирующая развитие ценных качеств характера.

    Ушло в прошлое время, когда обязанности родителей по отношению к детскому коллективу сводилось лишь к хозяйственной помощи: уборке, ремонту помещений. Сейчас, когда значительно поднялся общекультурный уровень отцов и матерей, бабушек и дедушек, когда расширяется участие граждан в управлении жизнью страны, связи родителей с детскими коллективами могут и должны приобрести разностороннюю педагогическую направленность. Но всегда ли школе и семье хватает взаимопонимания, такта и терпения, чтобы услышать и понять друг друга?

    Ответить на эти вопросы, создать условия для развития личности ребенка в тесной взаимосвязи с обществом поможет программа сотрудничества классного руководителя с родителями.

Цель программы сотрудничества

классного руководителя с родителями:

Воспитание духовно богатой, физически здоровой, творчески мыслящей успешной культурной личности. Создание коллектива единомышленников (учитель-ученики-родители) для повышения уровня обученности и воспитанности.

Этапы реализации программы сотрудничества

классного руководителя с родителями

I этап–подготовительный,

 планово–прогностический.(2013-2014 уч.год)    

Задачи:                                                                                  
- анализ проблем, выбор форм работы;

- планирование и составление мероприятий;

- создание творческих групп.

II этап – практический, основной.(2014-2016 уч.год)

Задачи:

- психолого – педагогическое просвещение родителей;

- вовлечение родителей в учебно – воспитательный процесс;

- организация участия родителей в управлении учебно –         воспитательным процессом;

- отслеживание результатов взаимодействия семьи и классного руководителя.

III этап – итоговый.(2016-2017уч.год)

Задачи:

- изучение и обобщение опыта реализации программы;

- разработка новой программы.

Содержание сотрудничества классного руководителя с родителями включает три основных направления: психолого – педагогическое просвещение родителей, вовлечение родителей в учебно – воспитательный процесс и участие в его управлении в школе.

Психолого – педагогическое просвещение родителей предполагает организацию следующих форм работы с семьей:

    -    родительских университетов;

    -конференций;

    -индивидуальных и тематических консультаций;

    -родительских собраний;

    -тренинги.

Вовлечь родителей в учебно-воспитательный процесс можно с помощью следующих форм деятельности:

    -дней творчества детей и их родителей;

    -открытых уроков и внеклассных мероприятий;

    -помощи в организации и проведении внеклассных дел и в укреплении материально-технической базы класса;

    -родительского общественного патрулирования;

    -шефской помощи.

Участие родителей в управлении учебно-воспитательным процессом можно организовать с помощью следующих форм:

    -участие родителей класса в работе совета школы;

    -участие родителей в работе родительского комитета;    участие в работе общественного совета содействия семье и школе.

Принципы сотрудничества

    Принцип личностного подхода, основными сторонами которого являются ценность личности, заключающаяся в самоценности ребенка; уникальности личности, состоящая в признании индивидуальности ребенка; приоритет личностного развития, когда обучение выступает не как самоцель, а как средство развития личности каждого индивидуума; субъективность учебно-воспитательного процесса, ориентация на внутреннюю мотивацию обучения; самореализация- раскрытие и развитие природных возможностей, способностей, потребностей и склонностей; социализация -осознание и освоение нравственных ценностей; адаптация к существующим в обществе правилам и нормам жизни.

    Принцип реальности предполагает тесную координацию целей и направлений воспитания и обучения с объективными тенденциями развития жизни общества, развития у учащихся качеств, позволяющих успешно адаптироваться к трудностям современной жизни. В этой связи особое значение приобретает воспитание правовой культуры и политической культуры.
   Принцип гуманности, предполагающий создание в школе атмосферы заботы о здоровье и благополучии, уважения чести и достоинства личности ребенка, педагога; развитие таких ценностей и приоритетов, как разумное отношение к природным богатствам Татарстана; формирование человеческих взаимоотношений на основе доброжелательности, национального согласия, сотрудничества, заботы и ответственности, справедливости, честности.
   Принцип демократичности, предполагающий организацию всей школьной  деятельности на основе подходов, противоположных авторитарности, бюрократии, с одной стороны, с другой, реализуется в системе обучения и воспитания через:
Разработку системы локальных актов, определяющих содержание, цели, по
определенным направлениям деятельности в школе;
создание отношений в коллективе, на основе взаимного уважения прав и
свобод учителей, учеников, родителей;
усовершенствование в школе ученического самоуправления, кодексов,
уставов, правил поведения, устанавливающих взаимную ответственность
членов коллектива
развитие коллективных и коллегиальных начал управления и
самоуправления школой с равноправным участием педагогов, родителей,
учащихся;
   Принцип научности, предполагающий:
Развитие у учащихся современного научного мировоззрении, понимания места и роли человека в мире, в обществе;
Введение в региональный и школьный компоненты современных предметов и курсов гуманитарного и естественного цикла.
Ожидаемые результаты программы

1.Родители активно участвуют в управлении школьной жизнью.

2.Развитие педагогического мышления и воспитательных умений      

   родителей.

3.Родители ведут шефскую работу над неблагополучными семьями.

4.Создан позитивный имидж класса.

5.Создана система традиций в коллективе.

6.Наблюдается положительная динамика качественных изменений   в поведении детей.

7.Создан благоприятный психологический микроклимат


Допущения и риски

1.Непринятие родителями программы.

2.Низкая психолого-педагогическая просвещенность родителей.

3.Плохая осведомленность классного руководителя о семьях детей.

4.Нежелание родителей участвовать в учебно-воспитательном

   процессе.
Основные программные мероприятия
	   Направления
	               Мероприятия
	Форма

проведения

	Нравственное
	1.На чем основано взаимопонимание?

2.Ты и твои друзья.

3.Добро и зло.

4.Жадность и жадины.

5.Семейные праздники.

6 .Правила поведения в  столовой

7.Прощание с начальной школой.

8.Встречаем гостей.

9.Рыцарский турнир.


	Кл.час

Кл.час

Беседа

Кл.час

Род.собрание

Беседа

Праздник

День открытых дверей.

Праздник с папами



	Познавательное
	1.Откуда пришла книга?

2.Новый год шагает по планете.

3.Праздник в Академии дорожных наук.

4.Знакомство с родителями.

5.Наказания в семье.

6.Трудности адаптации первоклассников к школе.

7.Наказание и поощрение в семье. 

8.Декларация прав ребенка. 
	Кл.час

Новогод.встреча

Праздник

Анкетирование

Род.собрание

Круглый стол

Род.собрание

Кл.час

	Профориентационное и трудовое
	1.Цена ломтика.

2.Ответственность.

3.Все профессии хороши.

4.Уход за комнат.растениями

5.Трудовое участие ребенка в жизни семьи.

6.Выбор за нами.
	Кл.час-родители

Круглый стол

Конкурс рис.

Встреча с родит.-цветоводами

Фотовыставка

Выпуск творческого журнала.

	Спортивно-оздоровительное
	1.Физическое развитие школьника в школе и дома

2.Папа,мама и я-спортивная семья.

3.Вредные привычки.

4.Эмоции положительные и отрицательные.

5.Мы собираем лекарственные травы.

6.Как правильно закаливаться?
	Встреча мед. работника с родителями

Спорт.праздник

Кл.час

Род.собрание

Поход с родителями

Кл.час

	Культура общения
	1.Правила этикета: знакомство

2.Культура общения.

3.Правила приличия в житейских ситуациях.

4.Правила этикета: как вести себя в театре.
	Кл.час

Кл.час

Круглый стол

Поездка в театр
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Приложение

Подготовка и проведение родительских собраний.

Одной из главных ступенек в сотрудничестве родителей со школой является классное родительское собрание. Классное родительское собрание проводится 4-5 раз в учебном году.

Родительские собрания могут быть:

- организационными;

- текущими или тематическими;

- итоговыми;

- общешкольными и классными.

Этапы родительского собрания

Iэтап: организация родительского собрания. Он начинается с определения повестки дня собрания и приглашения на него всех участников.

II этап: подготовка сценария и проведение собрания. Это предмет творчества педагога. Компоненты:

- анализ учебных достижений учащихся;

- ознакомление родителей с состоянием социально-эмоционального

  климата в классе;

- психолого-педагогическое просвещение;

- обсуждение организационных вопросов;  

- личные беседы с родителями.

III этап:  осмысление итогов родительского собрания.

Правила подготовки классного родительского собрания:

1.Тема собрания должна быть актуальна для родителей.

2.Родительское собрание должно проводиться в удобное для     родителей время.

3.План проведения собрания должен быть известен родителям.

4.Общение классного руководителя и родителей должно быть тактичным и выдержанным.

5.Родительское собрание не должно навешивать ярлыков.

6.Собрание должно быть педагогически полезным и хорошо подготовленным.

Примерная тематика родительских собраний

1-й класс

1.Особенности интеллектуального и личностного развития шестилетних детей.

2.Леворукость и праворукость.

3.Как развить у ребенка желание читать?

4.Подвижные и медлительные дети.

2-й класс

1.Особенности учебников, по которым учатся ваши дети.

2.Утомляемость ребенка и как с ней бороться.

3.Поощрение и наказание в семье.

4.Как научить ребенка говорить правду.

3-й класс

1.Семейные праздники и их значение для ребенка.

2.Взаимодействие и взаимопонимание школы и семьи.

3.Как развить память ребенка.

4.Домашние задания и их назначение.

4-й класс

1.Ваш ребенок взрослеет. Что нужно знать родителям о половом воспитании.

2. О чем может рассказать школьный дневник.

3. Способности и прилежание – звенья одной цепи.

4.Нравственные уроки начальной школы.

5.Как научить дочь или сына говорить «нет».

Взаимодействие и взаимопонимание школы и семьи.

(Сценарий родительского собрания для 3-го класса).

Подготовительный этап:

1.Приглашение для родителей

Приглашение

          Уважаемые

На собрание приглашаем,

К сотрудничеству призываем,

Чтобы знали мы всегда:

Школа, дом – одна семья.
Начинаем ровно в шесть,

Всех проблем не перечесть,

Но важней всего одна –

Школа, дом – одна семья.

         Кл. руководитель

2.Оформление книжки-раскладушки «Одна неделя из жизни класса» или «Как мы живем». 

3.Запись на магнитофон ответов детей «За что я люблю школу».

4.Анкеты для родителей «Школа глазами родителей».

Ход собрания

1.Анкетирование родителей.

    -Помните ли вы своего первого учителя?

    -Назовите самое яркое событие вашей школьной жизни.

    -Определите по 5-балльной системе:

           *ваше отношение к школе вашего детства;

           *ваше отношение к школе вашего ребенка.

    -Назовите недостатки современной школы.

    - Если бы вы были учителем, то…

2.Прослушивание магнитофонной записи.

3.Определение требования семьи и школы к воспитаннику и помощь в их выполнении на основании психолого-педагогических знаний.

Рекомендации родителям:

  -Уважайте личность ребенка.

  -Почаще проводите свой досуг вместе с детьми.

  -Общайтесь с друзьями своих детей.

  -Принимайте участие в делах класса.

4.Обсуждение организации досуговой деятельности детей.

  Регулярное проведение совместных праздников в течение года.

5.Игра «Авгиевы конюшни».

    Необходимо вычистить «Авгиевы конюшни», найти пути решения сложившихся проблем.

    Распределение ролей: «недовольный родитель» и «возмущенный учитель».

   «Недовольный родитель» высказывается о недостатках современной школы.

   «Возмущенный учитель» предъявляет свои претензии к родителям. Родители оппонируют.

   Задача остальных участников игры после предъявления претензий – найти выход из положения, прийти к общему согласию.

НА ЧЁМ ОСНОВАНО ВЗАИМОПОНИМАНИЕ

(разработка классного часа)
Цели: развитие умения «входить в положение других людей», лучше понимать их чувства, мотивы поведения; усвоение стан​дартных приемов эстетических форм общения; учить умению ви​деть причины отсутствия взаимопонимания.
Оборудование: плакаты с высказываниями «Счастье - это когда тебя понимают», «Что нужно для того, чтобы налаживалось взаимопонимание?».
Ход классного часа
1. Вступительная часть.
Слово учителя. В жизни нам часто приходится страдать, обижаться на окружающих за то, что нас неправильно поняли, на​прасно обделили.
- Что же нужно для того, чтобы налаживалось взаимопонимание?
Без взаимопонимания не может быть ни полноценной дружбы, ни творческого содружества, ни простого нормального общения. Взаимопонимание во многом зависит от того, насколько мы пра​вильно оцениваем своих товарищей, хорошо знаем их. Попробуем выяснить, насколько мы владеем умением судить о людях.
Задание учащимся «Словесный портрет»: учитель даёт сло​весный портрет одного ученика из класса и предлагает ребятам от​гадать, кто это. Одноклассники должны узнать, о ком идет речь, и оценить, насколько словесный портрет соответствует действитель​ному облику ученика.

Примечание. В характеристике надо отразить физические данные, внешность, манеры поведения, темперамент, положительные черты характера, увлечения, привычки.
Слово учителя. Взаимопонимание определяется способ​ностью наблюдать за людьми, умением по малейшим движениям лица, позы понимать душевное состояние окружающих, их стрем​ления и желания.
Задание учащимся «О чем говорят глаза»: посмотрите на своего соседа по парте. Попробуйте определить, в каком настрое​нии ваш товарищ, как он себя чувствует, о чем думает, чем озабо​чен. Обменяйтесь своими наблюдениями, выводами.
2.
Игры-ситуации.
Учитель. В общении между людьми большое значение име​ет умение принять человека таким, какой он есть, понять образ его мыслей, поставить себя на место другого человека в той или иной ситуации. Попытаемся сделать это.
Игра 1. Двум ученикам предлагаются роли учителя и ученика. Необходимо проиграть сцену беседы учителя с учеником по пово​ду ухудшения его успеваемости и дисциплины.
Игра 2. Два ученика должны проиграть сцену разговора учите​ля и родителя одного из нерадивых учеников.
Одну и ту же сценку проигрывают несколько раз разные ученики, за​тем идет обсуждение наиболее удачных вариантов взаимодействия парт​неров по общению.

3.
Вывод.
Слово учителя. Ты живешь среди людей. Не забывай, что каждый твой поступок, каждое твое желание отражаются на окружающих тебя людях. Проверяй свои поступки вопросом к самому себе: не делаешь ли ты зла, неудобства людям? Делай все так, чтобы людям, окружающим тебя, было хорошо.

  ТЫ И ТВОИ ДРУЗЬЯ

(разработка классного часа)

Цель: на доступных детскому восприятию примерах рас​крыть сущность нравственных отношений между людьми.
Подготовительная работа: дети оформляют выставку «Кто я через 20 лет?». Ученики садятся полукругом, лицом к вы​ставке рисунков и поочередно комментируют, кем они представ​ляют себя в будущем и почему именно таким.
Ход классного часа 

1. Чтение и анализ стихотворения.
Учитель. Послушайте, что иногда происходит в сказках. 

Читает ученик.
                   БУКВА Я

                           Всем известно: буква Я в азбуке последняя.

                               А  известно ли кому, отчего и почему? 

                               Неизвестно? Интересно! -Ну так слушайте рассказ.                 Жили в азбуке у нас буквы.
   Жили, не тужили, потому что все дружили. 

    Где никто не ссорится, там и дело спорится.

   Только раз все дело стало
   Из-за страшного скандала:

    Буква Я в строку не встала, Взбунтовалась буква   Я!  . -Я,-
    Сказала буква Я -Главная-заглавная! 

   Я хочу,чтобы повсюду впереди стояла Я!
   Не хочу стоять в ряду. Быть желаю на виду!

    Говорят ей: - Встань на место!

   Отвечает: - Не пойду! Я ведь вам не просто буква,     Я — местоимение.
Вы
.
В сравнении со мной -недоразумение -
Не более, не менее!
                               Тут вся азбука пришла в страшное волнение,
От обиды покраснев.
-Срам!-
Сердито С сказало,
В кричит:
-
Воображала!
Это всякий так бы мог! Может, я и сам предлог! Проворчало У:
· Попробуй,
Потолкуй с такой особой!
· Нужен к ней подход особый, -
Вдруг промямлил Мягкий Знак.
А сердитый Твердый Знак молча показал кулак.
Б. Заходер

Вопросы для анализа стихотворения:
· Почему буква Я стала скандалить?

· Как на это отреагировали другие буквы?
· А люди попадают в такие ситуации?

· Как мы называем людей, которые ведут себя, подобно букве Я?А вы хотели бы походить на эту букву?

2. Знакомство с понятием «хороший друг».
Учитель. У русского народа есть чудесная мудрость: «Себя​люб никому не люб».
-
Как вы понимаете эти слова?
Такого человека мы еще называем - эгоист. Такому человеку тяжело приходится в жизни. Он сосредоточен только на себе, лю​бая в жизни невзгода воспринимается как гибель всего мира, так как утешения и поддержки ему найти не у кого — у него нет друзей.
Черствое сердце от людей не утаишь. Добрый же человек все​гда окружен людьми и искренними чувствами. Поэтому необходи​мо учиться быть добрыми.
· Как вы думаете, что означает «быть хорошим другом»?
· Как вы понимаете поговорку «Не имей 100 рублей, а имей сто
друзей»?

Читает ученик.
ХОРОШИЕ ТОВАРИЩИ
Мальчик Миша мается —
Миша заикается.
Как другие - чисто, ясно -
Он не может говорить.
И просить его напрасно
То, что скажут, повторить.
Нелегко ему даются
все слова на букву К,
Но ребята не смеются -
Дружба классная крепка.
Ты, Мишутка, не теряйся,
Ты с других пример бери!
Молча с духом собирайся
И смелее говори!
Миша выговорит слово,
А другого не видать...
Но товарищи готовы,
Если нужно, подождать.
.
С. Михалков

 Вопросы для анализа стихотворения:
· Почему Мише трудно говорить? Как он себя чувствует в об​ществе?
· Как к этому относятся одноклассники?

· Как правильно в такой ситуации поступить?

· Уместно ли в такой ситуации жалеть мальчика?
Рассказ читает учитель.
Жили две неразлучные подружки-первоклассницы. Обе они малень​кие, розовощекие, светловолосые, очень походили друг на друга. Даже обеих мамы одевали почти в одинаковые платья, обе учились только на пятерки.
-
Мы во всем, во всем одинаковые, - с гордостью говорили девочки.
Но однажды Соня, так звали одну из девочек, прибежала домой и по​хвасталась маме:
-
Я получила по математике «5», а Вера только тройку. Мы стали уже не одинаковые.
Мама внимательно посмотрела на дочку. Потом сказала грустно:
· Да, ты стала хуже...
· Я? — удивилась Соня. — Но ведь тройку получила не я!
· Тройку получила Вера, но она получила ее потому, что на днях бо​лела. .. А ты обрадовалась - и это значительно хуже.
Н. Чабаевский

Вопросы для анализа рассказа:
· За что мама осудила Соню?

· Какой смысл заключается в последней фразе мамы: «А ты об​радовалась - и это значительно хуже»?
-
Что бы вы сказали Соне?


Чтение сказки.
. ЛИСИЦА И ЖУРАВЛЬ
Лисица позвала Журавля на обед и подала похлебку на тарелке. Жу​равль ничего не мог взять своим длинным носом, и Лисица сама поела.
На другой день Журавль к себе позвал Лисицу и подал обед в кувши​не с узким горлышком. Лисица не могла продеть морду в кувшин, а Жу​равль всунул свою долгую шею и все выпил один. Так у них и дружба кончилась.
Вопросы для анализа сказки:
· Можно ли Лису с Журавлем назвать друзьями?
· А среди людей есть такие отношения?
3. Обобщение.
-
Почему русский народ сложил мудрость: «Нет друга - ищи,
а нашел - береги». (Ответы детей.)

Учитель.В ваших ответах были слова (на табличках)

-вежливость                          -грубость

-внимание

-помощь                                -сочуствие  

-приветливость

-жалость

· Распределите слова на две группы, 
· прокомментируйте свой выбор.
· Сделайте вывод для всех, в каком случае в обществе с вами
будут считаться.

-
Как нужно жить, чтобы иметь настоящих друзей и не терять
их поддержку и внимание? (Ответы детей.)

Дидактический материал
ТРИ ТОВАРИЩА
Витя потерял завтрак. На большой перемене все ребята завтракали, а Витя стоял в сторонке.
· Почему ты не ешь? - спросил его Коля.
· Завтрак потерял...
· Плохо, - сказал Коля, откусывая большой кусок белого хлеба. - До
обеда далеко еще!
· А где ты его потерял? - спросил Миша.
· Не знаю... - тихо сказал Витя и отвернулся.
· Ты, наверно, в кармане нес, а надо в сумку класть, - сказал Миша.
А Володя ничего не спросил. Он подошел к Вите, разломил пополам кусок хлеба с маслом и протянул товарищу:
-
Бери, ешь!

   Большое внимание классный руководитель должен уделить просвещению родителей учащихся класса. Умело организованное и про​думанное педагогическое просвещение родителей способствует разви​тию педагогического мышления и воспитательных умений родителей, изменению восприятия собственного ребенка в их глазах.

Поскольку родители являются социальными заказчиками школы, они должны активно участвовать в учебно-воспитательном процессе в школе и в своих классах. Иногда можно слышать от педагогов, что родители не хотят и слышать о том, чтобы что-то сделать в классе, в луч​шем случае предлагают материальную помощь. Однако родители долж​ны и могут активно участвовать в управлении школьной жизнью.

Одной из форм участия родителей является деятельность школь​ного и классного родительского комитетов. В родительский комитет входят самые инициативные интересующиеся и опытные родители. Родительский комитет осуществляет свою деятельность на основе По​ложения о родительском комитете школы, Устава учебного заведения. Выборы родительского комитета осуществляются общим голосова​нием родителей класса. В поле зрения родительского комитета входят вопросы организации родительских собраний, установления контактов с родителями или людьми, их заменяющими, организации в классе мероприятий учебного и внеучебного плана. Заседания родительского комитета проходят по мере необходимости, но не реже двух раз в месяц. Родительский комитет класса привлекает родителей к организации и проведению внеклассных мероприятий в классе. Родители-профес​сионалы могут организовать в классе работу различных кружков, спор​тивных секций, клубов, театральных и музыкальных студий
.
Родителей можно привлекать к проведению разовых классных часов. Эти классные часы могут быть связаны с профессиями самих родителей, миром их интересов и увлечений, с предприятиями, на ко​торых они трудятся
.
Не менее интересными могут быть информационные часы, которые при желании могут проводить родители - профессиональные газетчи​ки, журналисты и представители других профессий.

Родители успешно могут участвовать в работе жюри внеклассных мероприятий в классе, быть участниками КВНов и спортландий, музы​кальных конкурсов и дней творчества. Все зависит от того, насколько классный руководитель сумел привлечь родителей к сотрудничеству в классе. Неоценимую помощь может оказать коллектив родителей в ор​ганизации родительского патрулирования. Родительский патруль участ​вует в проведении в школе дискотек и праздничных вечеров. Участники родительского патруля наблюдают во время дежурства за поведением учащихся класса и делятся впечатлениями на родительском собрании и на собрании ребят класса. Иногда мнение, высказанное родителями класса, которые общаются с ребятами не каждый день, является более действенным, чем мнение классного руководителя.

Материальная помощь родителей в классе заключается не только в сборе средств на нужды класса, но и в ремонте вместе с учащимися классной мебели, самого классного помещения.

По рекомендации родительского комитета школы некоторые ро​дители могут участвовать в шефской работе над неблагополучными семьями и подростками. Шефскую работу родители осуществляет только по желанию, так как она требует огромных моральных усилий и нервного напряжения. Но, как правило, если родители ведут шефскую деятельность добросовестно и с душой, она приносит очень хорошие результаты. Многие подростки и спустя годы вспоминают родителей своих одноклассников, которые изменили их жизнь, наполнили их существование новым содержанием.

Классный руководитель, привлекая родителей к участию в воспита​тельной работе в классе, должен обратить самое серьезное внимание на поощрение самых активных родителей в жизни класса. Эта традиция должна сохраняться в течение всего времени обучения учащихся клас​са. Формы поощрения родителей могут быть самыми разнообразны​ми - грамоты, благодарственные письма, медали и шутливые ордена, изготовление сувениров самими учащимися, изготовление дипломов и множество различных необычных форм поощрения родителей за активное участие в жизни классного коллектива.

Интересной и продуктивной формой работы с родителями являются родительские университеты. Назначение родительских университетов в школе - психолого-педагогическое просвещение родителей. Просвещение родителей направлено на вооружение их основами педагогический и психологической культуры, на знакомство с актуальными вопросами воспитания и проблемами педагогической науки, на установление кон​тактов родителей с общественностью и педагогами не только школы, но и вузов, на взаимодействие педагогов, родителей и общественных организаций в воспитательной работе. Наиболее эффективными являются родительские университеты, занятия в которых проводятся в параллели классов. Это дает возможность пригласить на занятия университета наи​более заинтересованную аудиторию, которая объединена общей пробле​мой и одинаковыми возрастными особенностями. Специалисты, которое проводят встречу, легче ориентируются в вопросах родителей, заранее могут к ним подготовиться. Формы занятий в родительском университете могут быть самыми разнообразными: конференции, час вопросов и от​ветов на актуальную тему, лекции, практикумы, родительские ринги
.
Одной из форм сотрудничества с родителями являются тренинги. Тренинги - это возможность родителей и детей прожить несколько часов совместного общения. Тренинги как форма коррекции взаимо​отношений детей и родителей находится в ведении школьного психолога. Классный руководитель беседует с учащимися и их родителями и предлагает принять участие в тренинге. Участие детей и родителей в совместном тренинге возможно только на добровольной основе. Тренинговые занятия детей и их родителей позволяют по-новому строить взаимоотношения, способствуют пониманию интересов и потребнос​тей детей и требований родителей, изменяют значимость авторитета обоих родителей и каждого из них в отдельности. Однако очень важно помнить, что тренинги имеет право организовывать и проводить только специалист, имеющий для этого специальное разрешение.
КОНСУЛЬТАЦИИ И ТРЕНИНГИ ДЛЯ РОДИТЕЛЕЙ
Тематические и индивидуальные консультации проводятся по за​просам самих родителей, если они сталкиваются с проблемой в воспи​тании ребенка, которую самостоятельно решить не могут. Тематические и индивидуальные консультации могут быть проведены для родителей по рекомендации классного руководителя, если классный руководи​тель видит, что родители не в состоянии самостоятельно разобраться с проблемой или проблема доведена до конфликтной ситуации, или родители пытаются уйти от решения трудной ситуации.
Тематические и индивидуальные консультации должны тщательно готовиться. При подготовке к консультации необходимо побеседовать с ребенком, его ближайшим окружением, педагогами, причем делать это необходимо тактично и умело. Каждая консультация предполагает не только обсуждение проблемы, но и практические рекомендации по ее решению. Не всякий классный руководитель может провести такую консультации, поэтому всегда уместно привлечение компетентных лю​дей и специалистов к поиску решения в трудной ситуации.
Требования к проведению консультации
1. Консультация проводится по запросам родителей, ребенка и клас​сного руководителя.
2. Проблема, которая будет обсуждаться, классному руководителю
хорошо известна и рассматривалась им самим с различных позиций:
ребенка, родителей, педагогов.
3. В ходе консультации необходимо дать возможность заинтересован​
ным сторонам высказать свое мнение и свое отношение к проблеме.
4. Участники консультации, которые пытаются помочь родителям,
должны быть компетентны в решаемой проблеме.
5. Консультация должна проходить в доброжелательной атмосфере,
без назидания и угроз.
6. В ходе консультации необходимо обратить внимание на все то
хорошее и положительное, что есть в ребенке, и только потом говорить
о проблемах.
7. В ходе консультации неуместно сравнивать детей друг с другом,
можно лишь говорить о прежних качествах, успехах и недостатках
в сравнении с сегодняшним днем.
8. Консультация должна дать родителям реальные рекомендации
по проблеме специалистов, педагогов, классного руководителя.
9. Консультация должна быть перспективной и способствовать ре​
альным изменениям в семье и в лучшую сторону.
 В школьной практике нередко приходится наблюдать, как дети, заканчивая третий класс, так и остаются непонятыми, с нереализованными возможностями. А ведь в задачу учителя входит попытка понять внутренний мир ребенка, помочь ему проявить себя с хорошей стороны, чтобы быть принятым в детском коллективе. Повседневная работа с детьми позволяет нам говорить не только о внешней стороне личности, но и признавать и уважать существование личности внутренней.

    Выпуск классного творческого журнала как проводника обратной связи «ученик-учитель» помогает решать эти задачи.

    Участие детей и родителей в создании журнала способствует сплочению коллектива. Ненавязчиво идет работа по обогащению словаря, формированию орфографических навыков, развитию речи.

    Творческие работы в начальных классах – это небольшие рассказы, репортажи с уроков, сочинение стихов, поздравлений, загадок, объявлений и т. п. Благодаря участию в создании очередного номера журнала формируется отношение ребенка к различным явлениям общественной жизни, моральным нормам и правилам поведения, расширяются его представления об окружающем мире.
    Анализ творческих работ детей показал, что уровень самооценки у детей повысился. Чувствуя поддержку товарищей и учителя, выполняя посильные поручения, дети стали более уверенными в себе. Журнал помог сплочению ребят в дружный коллектив, воспитанию у них отзывчивости, чуткости.
  Анкета «Знакомство с родителями»
На первой встрече с родителями можно попросить их ответить на следующие вопросы:
1. Какого мнения вы о школе и педагогическом коллективе, в кото​ром будет учиться ваш ребенок?
2. Каким вы видите классного руководителя своего ребенка?
3. Каким бы вы хотели видеть класс, в котором предстоит учиться вашему ребенку?
4. Какие традиции и обычаи, по вашему мнению, должны разви​ваться в детском коллективе?
5. Чем вы могли бы помочь классному руководителю в создании детского коллектива?
6. Какие проблемы воспитания вызывают у вас серьезную тревогу и опасения?
Анкета «Перспективы обучения и воспитания    

                                    ребенка»
1. С каким чувством переступает порог школы ваш сын или дочь?
2. Как чувствует себя ваш ребенок в ученическом коллективе?
3. Знаете ли вы друзей своего ребенка в коллективе? Назовите их.

4.   Создает ли школа, по вашему мнению, условия для самореали​зации в учебной деятельности вашего ребенка?
5. Какую помощь необходимо оказать вашему ребенку для повы​шения результативности его учебной деятельности?
Анкета «Ваш ребенок»
С целью изучения характера учащихся, взаимоотношений в семьях ребят можно использовать в анкетировании следующие вопросы:
1. Какие положительные качества характера своего ребенка вы мо​жете назвать?
2. Какие отрицательные качества характера вашего ребенка мешают ему комфортно чувствовать себя в коллективе?
3. Как ведет себя ваш ребенок дома?
4. Делится ли ваш ребенок с вами впечатлениями о событиях школь​ной жизни, жизни класса?
5. Приглашает ли вас на классные мероприятия, хочет ли видеть вас в школе?
Методика «Незаконченные предложения»


А) Эта методика используется для диагностики взаимоотношений
родителей и учащихся (3-4-х классов). Учащиеся и родители дают
ответ на одни и те же вопросы, это позволяет определить причины
конфликтов во взаимоотношениях детей и родителей. Ни для кого ни
секрет, что несовпадение точек зрения, взглядов, убеждений, мнений
родителей и детей может привести к конфликтным ситуациям и проблемам в

воспитании ребенка.

​

(
Проанализировав ответы учащихся и их родителей, можно исполь​зовать их результаты для подготовки и проведения различных внеклас​сных мероприятий как с родителями, так и с учащимися. Предложения для учащихся:
· Школа для меня-это...
· Класс, в котором я учусь,-это...
· Учителя для меня - это люди, которые...

· Мои одноклассники-это...
· Уроки для меня - это...
· Предметы, которые мне нравятся, - это...
· Предметы, которые мне не нравятся, - это...


Предложения для родителей:
· Школа, в которой учится мой ребенок, - это...

· Класс, в котором учится мой ребенок,-это...
· Одноклассники моего ребенка - это...
· Выполнение домашних заданий для моего ребенка-это...
· Учебные предметы, нравящиеся моему ребенку, - это...

· Предметы, которые не нравятся моему ребенку, - это...

Б) Для изучения традиций и обычаев семей учащихся, нравствен​ных ценностей семьи можно использовать такие незаконченные пред​ложения.

Для учащихся
· Я радуюсь, когда...

· Я огорчаюсь, когда...

· Я плачу, когда...
· Я злюсь, когда...

· Мне нравится, когда...

· Мне не нравится, когда...

· Я верю, когда...
· Если у меня хорошие новости, то я...

· Если у меня, плохие новости, то я....

· Если у меня что-то не получается, то я...

Для родителей
· Я радуюсь, когда мой ребенок...

· Я огорчаюсь, когда мой ребенок...
· Я плачу, когда мой ребенок...
· Я злюсь, когда ребенок...

· Мне нравится, когда мой ребенок...

· Мне не нравится, когда мой ребенок...

· Я не верю, когда мой ребенок...

· Я верю, когда говорят, что мой ребенок...
· Если у моего ребенка хорошие новости, то...

· Если у моего ребенка плохие новости, то...

· Если у моего ребенка что-то не получается, то...

Рисуночный тест «Выходной день в моей семье»

Интересные результаты дают рисуночные диагностики, которые можно предлагать выполнить детям и родителям на одну и ту же тему. Например, ребятам предлагается нарисовать рисунки по следующим темам: «Выходной день в моей семье», «Наша семья», «День рождения в моей семье».

И детям, и родителям раздаются листы бумаги, на которых нарисо​ваны круги, в которые нужно поместить предметы или членов семьи в выходной день. Члены семьи должны что-либо выполнять.

Это может выглядеть так:
	мама
	
	папа
	
	я

	книга
	
	газета
	
	уроки

	кухня
	
	диван
	
	друзья

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


Сравнительный анализ рисунков позволяет классному руководи​телю выявить различные противоречия в организации жизни семьи, помочь найти детям и родителям взаимопонимание.
